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Bewohnerinnen und Bewohner 
Klientinnen und Klienten 

 
Wir arbeiten täglich im Bewusstsein, dass der Mensch und seine 
Lebensgeschichte unseren Fokus bilden. 
 

Im Zentrum steht der Mensch 
mit seiner Autonomie 

und seiner Individualität. 
Wir akzeptieren den Menschen 

mit seiner Biographie. 
 
Am schönsten ist es, wenn die BewohnerInnen und KlientInnen unsere 
Angebote annehmen und das SOKO als ihr neues Zuhause ansehen. 
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Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
 

Ein gelingendes Miteinander am 
Arbeitsplatz bedingt ein ausgewogenes 
Geben und Nehmen und alle 
MitarbeiterInnen sind fachlich qualifiziert. 
 
Deshalb können die BewohnerInnen und 

KlientInnen auf folgendes zählen: 
 

Respektvoller Umgang 
Achtsamer Sprachgebrauch 

Wertschätzender Umgang mit dem 
Eigentum 

Engagiertes Arbeiten  
 
  

Ein guter Ort zum Arbeiten 
 

Wir garantieren unseren MitarbeiterInnen: 
 

Sicherer Arbeitsplatz 
Wertschätzender Umgang 

Laufende Fort- und Weiterbildungen 
Gratis Parkmöglichkeiten
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Unser Versprechen 
 
Wir versprechen den BürgerInnen der Marktgemeinde Rum einen 
sorgfältigen und gewissenhaften Umgang mit den uns zur Verfügung 
gestellten Ressourcen. Wir betreuen und pflegen die uns anvertrauten 
Menschen mit Herz und Professionalität. 
 

Wir tragen Sorge für Körper, Geist und Seele 
im ambulanten und stationären Bereich. 

 
Alle MitarbeiterInnen handeln nach den gesetzlichen Bestimmungen und 
respektieren die Vorgaben des Trägers. 
 
 

Unsere Werte 
 

Diese Werte sollen unser Handeln jeden Tag motivieren: 
 

Beständigkeit 
Klarheit 

Gerechtigkeit 
Zugewandtheit 
Professionalität 

Verständnis 
 
 

Unsere Führungsgrundsätze 
 

Eine Organisation braucht Werte und Grundsätze. Wir führen durch: 
 

Vorbildhaftes Arbeiten 
Wertschätzenden Umgang 

Fokussierung auf die Stärken 
Positives Denken 

Verlässlichkeit und Klarheit 


